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Pressão em Brasília contra PL 4.330 - TERCEIRIZAÇÃO

Beneficiários do INSS ganham mais 6 meses para validar 
cadastro em bancos

Os beneficiários do INSS terão mais seis meses para fazer a renovação das senhas nas agências 
bancárias e provar que estão vivos. A intenção é coibir fraudes envolvendo os benefícios. Dos 30,7 milhões de 
beneficiários, 9,4 milhões ainda não fizeram a validação do cadastro nos bancos em que costumam receber o 
benefício. A atualização vem sendo feita desde maio do ano passado e se estenderá agora até 28 de fevereiro 
de 2014. 

Atenção bancário! Pode ser aprovado na Câmara dos Deputados nos dias 
13 ou 14 de agosto, projeto de lei que facilita a terceirização de serviços pelas 
empresas e ameaça seu emprego e o dos demais trabalhadores brasileiros. No 
caso dos bancos, a aprovação do PL 4.330 significa que funções antes realizadas 
somente por bancários poderão ser feitas por trabalhadores não bancários. No 
entanto, sem as mesmas condições de trabalho, sem o mesmo tratamento, sem 
as mesmas ferramentas e a mesma representação sindical. Isso já acontece em 
muitos setores, mas se o PL for aprovado pode se agravar ainda mais.

TST condena HSBC
Ao julgar um caso em que uma gerente bancária acabou demitida por ter falado a verdade na condição 

de testemunha de seu empregador, a Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST) manteve 
condenação ao HSBC Bank Brasil com o entendimento de que retaliar um empregado só porque ele revelou a 
verdade é incompatível com o Estado democrático, além de ser prática abusiva e discriminatória.

O HSBC havia sido condenado em primeira instância a pagar R$ 60 mil em danos morais a uma gerente 
no Rio Grande do Sul, demitida por ter revelado irregularidades nos registros do banco quanto a horários dos 
funcionários quando foi chamada a depor em juízo como testemunha da empresa. Apesar de ser considerada 
profissional exemplar nos oito anos de trabalho, tanto que em diversas oportunidades recebeu da empresa 
certificados por bom desempenho em vendas e viagem-prêmio ao exterior, ela acabou despedida em razão do 
seu depoimento.

Durante os debates, o ministro Maurício Godinho Delgado, destacou que o valor destinado à composição 
dos danos morais deve servir como forma de compensação a quem sofreu o dissabor, para inibir o ofensor de 
praticar atos semelhantes e principalmente, ser exemplo à sociedade para que ninguém mais pratique aquela 
conduta. "Retaliação contra o funcionário é uma desnecessária demonstração de força", afirmou.

ATENÇÃO BANCÁRIOS(AS), NÃO DEIXEM DE RESERVAR O SEU CONVITE
PARA A COMEMORAÇÃO DO DIA DO BANCÁRIO. AS LISTAS JÁ ESTÃO NAS AGÊNCIAS.

Os diretores do SindBancários Petrópolis, Geraldo Luiz, Iomar Torres, Jorge Papoula e Sávio Barcellos 
representaram nossa entidade durante a votação em Brasília.

Bancos negam reivindicações
Os bancos negaram todas as reivindicações sobre saúde, condições de trabalho e segurança bancária 

apresentadas pelo Comando Nacional dos Bancários, coordenado pela Contraf-CUT, na manhã da última 
sexta-feira (09/08), na conclusão da primeira rodada de negociações da Campanha 2013, em São Paulo.  O 
assédio moral, principal responsável pelo adoecimento dos trabalhadores, gerou impasse entre o Comando 
Nacional e os banqueiros, na primeira rodada de negociação. Os próprios bancos criam instrumentos que 
deveriam ser utilizados para denúncia da prática, mas, acabam se tornando armas contra os bancários. Em 
geral, os denunciantes sofrem represálias e acabam demitidos.

Sobre o programa de reabilitação profissional, a Fenaban afirmou que o tema não é de conflito, mas de 
interesse comum. No entanto, insiste em transferir a responsabilidade para a Previdência Social.  Outro assunto 
preocupante é a segurança bancária. Diante do aumento de ataques, a categoria exige medidas de prevenção 
contra assaltos e sequestros, garantia de emprego para as vítimas, além de assistência médica, psicológica e 
medicamentosa. 

A segunda rodada de negociação está agendada para quinta e sexta-feira (15/08 e 16/08). O tema é 
emprego.
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